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Esta seccidén estd abierta

a todos los comentarios,

Buzon

32

sugerencias y opiniones
que credis oportunas y
enviéis a

boletin@ame-web.com

Me decido a escribir esta carta a la
vista de la escasa actividad que tiene esta
seccion de nuestro boletin, y después de
intercambiar opiniones informalmente
con algunos socios. Creo que la actual
situacion de falta de participacion activa y
de discusion interna dentro de la asocia-
cién que se viene arrastrando desde hace
aflos es un sintoma muy preocupante del
estado de salud de la misma, y sincera-
mente creo que debiéramos procurar bus-
car las causas y actuar para corregir en la
medida de lo posible la situacion.

La AME aglutina a socios de diferen-
tes procedencias, si bien por razones fun-
damentalmente histéricas los socios vin-
culados a AEMET han tenido un mayor
peso numérico. Los esfuerzos realizados
en los dltimos afios para integrar en la
AME a un mayor nimero de asociados
procedentes de otros ambitos de activi-
dad nos ha permitido enriquecer nuestra
biodiversidad manteniendo como nexo
nuestro comun interés por la difusién y el

estudio de la meteorologia desde diferen-

tes perspectivas. Los diferentes colecti-
vos pertenecientes a la AME tienen un
conjunto distinto de preocupaciones e
intereses, que son actualmente muy dis-
tintos de los que movieron a los socios
fundadores a crear la asociacién hace ya
mas de 40 afios. Siendo los socios vincu-
lados a AEMET una mayorfa, es légico
pensar que los avatares que afectan a
AEMET repercutan de una u otra forma
en la AME. AEMET por su parte estd
sufriendo una profunda transformacion
que esta afectando a las tareas que tiene
asignadas, a su personal y a los modos de
funcionamiento y relacién tanto con
usuarios como con instituciones afecta-
das por nuestra actividad (stakeholders,
segun el término en inglés ampliamente
difundido). Esta transformacién se ha
realizado, y se estd realizando, con pocas
dosis de discusién interna y de participa-
cién lo que con frecuencia se refleja en
forma de desmotivacion y pérdida de ilu-
siones muy generalizada entre una gran
parte del personal de AEMET y una
ausencia de conciencia de estar embarca-
dos en una tarea comun.

Con 4nimo de ser constructivo y para
estimular el debate y la participacién en el
seno de la AME creo que serfa muy bene-

ficioso que se organizasen unas jornadas

de reflexién que nos permitiesen discutir
sin condicionantes previos algunos temas
generales que mds interés puedan suscitar
entre nuestros asociados. A modo de
ejemplo, propongo unos cuantos temas:
papel de las sociedades meteoroldgicas
en el mundo actual; organizacién de los
servicios  meteorolégicos  publicos;
¢cémo pueden colaborar mas constructi-
vamente los servicios meteoroldgicos y
las universidades?; servicios meteorold-
gicos regionales/autonémicos: ventajas e
inconvenientes; la construcciéon europea
en meteorologfa; ¢qué dimensién debe
tener un servicio meteoroldgico publi-
co?; formacion en meteorologfa; etc. El
formato de las jornadas podria constar
de una pequefa introduccién al tema
finalmente elegido, una gran parte de dis-
cusién y finalmente la redaccién de un
pequefio resumen de conclusiones que
posiblemente podtia publicarse en el
boletin para su difusién entre los asocia-
dos y como referencia postetior.

Se trata solo de una idea/propuesta
que dejo en el aire con la sola intencién
de revitalizar la discusién y la critica que
tan vitales son para la buena marcha de

una asociacién como la nuestra.

Ernesto Rodrignez Camino





